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Programa SCORE y el modelo
de desarrollo de proveedores/
distribuidores

SCORE es un programa de la OIT que busca
mejorar la productividad y las condiciones de
trabajo de las pequenas y medianas empresas
(PYME), enfocado en la coooperacion entre
trabajadores, trabajadoras y gerentes
mediante la capacitacion y la asistencia
técnica en la empresa; incorporando la
igualdad de género como un componente
transversal.

El modelo de desarrollo de proveedores/
distribuidores de SCORE impacta en el
fortalecimiento de las cadenas de valor de
empresas tractoras, logrando mejorar Ila
calidad de servicios de los proveedores y
distribuidores PYME en todos los eslabones
de produccién en un entorno de mayor
competitividad y sostenibilidad.

En este modelo de intervencion participan los
proveedores y/o distribuidores PYME que
interactGan en procesos criticos de la gestion
empresarial de las empresas tractoras.



» Proceso de implementacion bajo el modelo de desarrollo
de proveedores /distribuidores
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» Resultados SCORE bajo el modelo de desarrollo de proveedores

¢Como ayuda SCORE a mejorar la relacion comercial entre las empresas tractoras
y las PYME proveedoras/distribuidoras?

Empresas Tractoras Proveedores/Distribuidores PYME

La trayectoria de SCORE evidencia que los proveedores valoran el compromiso de las grandes empresas que
promueven el desarrollo integral de su cadena de valor.

Al finalizar la implementacion SCORE se mejora la relacion cliente/proveedor con:

Confianza con la
empresa tractora/
/distribuidores/
proveedores

Hasta

il

Mayor comunicaciéon Orgullo de pertenecer
parala mejora a una cadena
continua de sus de valor

servicios

Mejores condiciones

Mayor j
Productividad e tt:-‘:?;,zjj{; grr:slos




» Resultados SCORE bajo el modelo de desarrollo de proveedores

Indicadores cuantitativos en el modelo de desarrollo de proveedores:
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Conoce el modelo de desarrollo de proveedores/distribuidores

SCORE cuenta con 5 modelos de intervencion segun el tamano empresarial y el sector productivo de los proveedores
y distribuidores de las empresas tractoras:
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Promoviendo Empresas Competitivas, Responsables y Sostenibles
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» Conoce alas empresas tractoras que fortalecieron
su cadena de valor con SCORE
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Experiencias SCORE

Las empresas proveedoras nos cuentan sus experiencias:

El Programa es una SCORE ayud6 a mi
excelente estrategia crecimiento profesional, ya
porque garantiza la que con la implementacion
mejora de la calidad y de la mejora continua tuve
es una gran oportunidad la oportunidad de liderar
para los proveedores. un equipo de personas
Estamos contentos con comprometidas y
los resultados de |a responsables, quienes
metodologia de las 5s, la aceptaron los cambios
cual ahora se aplicaen para el crecimiento de la
todas las areas de la empresa.
empresa.

P> Aaron Carrién - Gerente Comercial P> Deiby Carmona - Supervisor de Operaciones
Empresa Fénix Empresa ECOYAMSA

Empresa tractora: TASA S.A. Empresa tractora: Supermercados Peruanos



Experiencias SCORE

Las empresas tractoras nos cuentan sus experiencias:

El Programa SCORE de la OIT ha
permitido implementar proyectos
de mejora continua con mucho éxito

en las empresas de bienes y servicios

gue han participado, los resultados
se estan viendo reflejados en la
mejora de su productividad y gestién
empresarial; los proveedores se han
mostrado agradecidos y satisfechos,
pues estos resultados estan
impactando en la mejora de
procedimientos, en la incorporacion
de acciones correctivas y todo esto
bajo un modelo de mejora continua
de todos sus procesos.

Percy Gonzales L - ‘

Jefe de Compras

Pesquera Diamante S.A I - '

Al ser una cadena de supermercados
con mas de 600 locales a nivel
nacional, nuestra correcta disposicion
de residuos y reciclables es clave para
la operacion. Gracias al Programa
SCORE de la OIT vemos mejoras
significativas en la gestidon y relacion
con nuestros proveedores de

residuos, mejorando asi la eficiencia
de nuestros procesos e incrementando
la cantidad de material que reciclamos,
un impacto positivo para el ambiente
también.

Luciana Canseco

Directora de Gestién Humana
y Sostenibilidad
Supermercados Peruanos
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Oficina de la OIT para los Paises Andinos

Las Flores 275
San Isidro

Lima - Pert

+51 (1) 615 0348

Programa SCORE

WwWw.scoreperu.org
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Secretaria de Estado para Asuntos Econémicos SECO

YouTube Programa SCORE


https://www.youtube.com/user/OITamericas
https://twitter.com/ilo_score?lang=es
https://www.facebook.com/programascore/
http://scoreperu.org/
https://www.youtube.com/channel/UCYg70Rvb0LENMWZL1hhzPTA
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